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Upravni odjel za gospodarstvo,
komunalni sustav i prostorno uredenje

KLASA: 112-07/19-01/04
URBROJ: 2133/02-04/1-19-1
Ogulin, 9. prosinca 2019.

Privremena proéelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, komunalni sustav i prostorno
uredenje, na temelju &lanka 17. i 19. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/181 112/19 —
u nastavku teksta: Zakon), raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu u Grad Ogulin, Upravni odjel za gospodarstvo, komunalni sustav i prostorno
uredenje, na radno mjesto referenta za komunalnu naknadu (1 izvrsitelj — m/Z), na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
Zakona, te sljedeée posebne uvjete:

- srednja struéna sprema ekonomske, tehni¢ke ili upravne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drZavni struéni ispit (odnosno drZavni ispit sukladno Zakonu),

- poznavanje rada na raCunalu.

Radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima definirano je ¢lankom 13. Zakona.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. ilé.
Zakona.

Na natjeGaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova. Rijegi i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u natje¢aju odnose
se jednako na mugki i Zenski rod, bez obzira na to jesu li kori$teni u mugkom ili Zenskom rodu.

Uvjet struénog znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle vi$u struénu spremu traZene struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajucim poslovima, a nema poloZen
dr¥avni strudni ispit, moZe se primiti u sluzbu i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit
poloZi u roku godine dana od prijma u sluzbu.

U prijavi na javni natjetaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, OIB, adresa e-poste), naziv radnog
mjesta za koje se prijavljuje te vlastoru¢ni potpis.

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natjecaja.
Kandidati prijavom na natjedaj pristaju da Grad Ogulin, kao voditelj obrade, prikupljene podatke
na temelju javnog natje¢aja obraduje samo u obimu i samo u svthu provedbe natjecaja, od strane
ovlastenih osoba za provedbu natje¢aja. Grad Ogulin s osobnim podacima postupat ée sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajuéih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite osobnih
podataka od neovlaStenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.

Kandidati su uz prijavu na javni natje¢aj obvezni priloZiti:



1. Zivotopis,

2. dokaz o strugnoj spremi (presliku svjedodzbe),

3. preslika rjeSenja o priznavanju inozemne visokogkolske kvalifikacije — ako je potrebno*

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu — elektronitki zapis — potvrda o podatcima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuéim poslovima u trajanju od najmanje
jedne godine, koji sadrzi vrstu poslova koju je kandidat obavljao, vrstu struéne spreme tih
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslika ugovora, rjeSenja ili potvrde
poslodavca), a koje je evidentirano u elektronitkom zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje,

7. izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 3 mjeseca),

8. vlastoruéno potpisanu izjavu da u odnosu na njega ne postoje zapreke za prijam u sluzbu
navedene u ¢lancima 15. 1 16. Zakona,

9. presliku svjedodzbe o poloZenom drzavnom ispitu (ukoliko kandidati imaju poloZen drZzavni
ispit),

10. dokaz o znanju rada na ralunalu (preslik uvjerenja, certifikata, potvrde, svjedodZbe ili
vlastoru¢no potpisana izjava kandidata).

* Ako je kvalifikacija odnosno strucna sprema i struka steGena u inozemstvu, potrebno je uz
diplomu priloziti RjeSenje o priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije izdane od
ovlastene institucije u RH.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima -osobni podaci nisu istovjetni, duzan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik viendanog ili rodnog lista i sl.)

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donogenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Kandidat koji ostvaruje zakonom utvrdeno pravo prednosti pri zapoSljavanju po
posebnom zakonu, duZan je uz prijavu na javni natjetaj pozvati se na to pravo i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17), &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i
148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14 i 39/18) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), duZan se u prijavi na
javni natje¢aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17), uz prijavu na javni natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapodljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zadtiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77192, 27193,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i 148/13), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjesenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz na koji nacin
je kandidatu prestao radni odnos ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, potvrda
i sl). Prednost pri zaposljavanju moze se ostvariti samo jednokratno.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine




broj 157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na javni natje¢aj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloZiti i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Uslavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11), uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duZan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

U upravnim tijelima Grada Ogulina nije osigurana potpuna zastupljenost pripadnika
srpske nacionalne manjine sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natje¢aju, u obliku navedenom u natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj. Podnositelji takvih prijava neée biti
pozvani na otklanjanje nedostataka (dopunu prijave i sl.). Osobi se dostavlja pisana obavijest u
kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Osoba
nema pravo podnoSenja pravnog lijeka protiv te obavijesti.

Natje&ajni postupak obuhvaéa obaveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisanim
testiranjem i intervjuom. Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete.

Na web-stranici Grada Ogulina (www.ogulin.hr) dostupan je opis poslova te podaci o
plaéi radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja 1 sposobnosti
kandidata te ostale informacije o natjeajnom postupku. Na navedenoj web-stranici te na
oglasnoj plo¢i Grada Ogulina bit ¢e objavljeno vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja 1
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

Prijave se podnose na adresu: Grad Ogulin, s naznakom "'Javni natjecaj za prijam u
slu¥bu - referent za komunalnu naknadu", Bernardina Frankopana 11, 47 300 Ogulin, u
roku od 8 (osam) dana od dana objave javnog natjeéaja u Narodnim novinama. Prijave se mogu
dostaviti i osobno u pisarnicu Grada Ogulina, Bernardina Frankopana 11, I kat, soba broj 22.

Kandidati ée o rezultatima biti obavijesteni u zakonskom roku.

Nakon izvr$nosti rjeenja o prijmu u sluZzbu, kandidatima koji ne budu primljeni, putem
poite ¢e biti vracena dokumentacija koja je u izvorniku ili ovjerenoj preslici priloZena prijavi.
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Podaci vezani uz javni natje¢aj za prijam u sluzbu
na neodredeno vrijeme u Grad Ogulin

Dana 13. prosinca 2019. godine u Narodnim novinama br. 123/2019 objavljen je
javni natje¢aj za prijam u Upravni odjel za gospodarstvo, komunalni sustav i prostorno
uredenje Grada Ogulina na radno mjesto:

- referent za komunalnu naknadu (1 izvrsitelj — m/Z), na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od tri mjeseca.

Od dana objave javnog natjecaja u Narodnim novinama pocinje teéi rok od osam (8)
dana za podnoSenje prijava na javni natjecaj, te se kao posljednji dan za podnoSenje prijava,
predajom posti preporuceno ili neposredno u pisarnicu Grada Ogulina, odreduje 23.
prosinca 2019.

Rijeci 1 pojmovi koristeni u ovom tekstu koji imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski 1 Zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

I. Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi

Referent za komunalnu naknadu

- vodi postupak i rjesava u upravnim stvarima u vezi utvrdivanja komunalne naknade i
naknade za uredenje voda, saCinjava potrebne evidencije i kontinuirano radi na azuriranju
evidencija o obveznicima komunalne naknade i naknade za uredenje voda, obavlja sve
potrebne aktivnosti u vezi obrac¢una i naplate komunalne naknade i naknade za uredenje voda,
brine se o tiskanju uplatnica, sac¢injava opomene u vezi naplate duga za komunalnu naknadu i
naknadu za uredenje voda, izdaje potvrde iz evidencije komunalne naknade i naknade za
uredenje voda, priprema prijedloge odgovarajué¢ih akata po podnesenim zahtjevima za
oslobadanje od placanja komunalne naknade

- vodi upravni postupak do donoSenja rjeSenja u postupcima oslobadanja od placanja
komunalne naknade i naknade za uredenje voda, utvrduje obveznike i vodi prvostupanjski
upravni postupak donosSenja rjesenja 0 komunalnoj naknadi i spomenickoj renti i obavlja sve



potrebne aktivnosti i radnje u vezi obracuna komunalne naknade, komunalnog doprinosa i
spomenicke rente

- obavlja poslove prikupljanja podataka, njihove analize i obrade, o ¢emu izraduje potrebna
izvjescéa u vezi djelokruga poslova radnog mjesta

- obavlja i druge poslove po nalogu Procelnika i voditelja Odsjeka

Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta je 1,60 uz osnovicu za izracun place u
iznosu od 3.940,00 kuna bruto.

Placu sluzbenika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje
je sluzbenik rasporeden i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza.

I1. Prethodna provjera znanja i sposobnosti

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaca pisano testiranje i
intervju. Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata Ce biti zatraZzena
odgovarajuca identifikacijska isprava radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne¢e moci pristupiti testiranju. PO
utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.

Navedena pisana provjera traje 60 minuta.

Kandidati su se duzni pridrzavati utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju

kandidata.

Kandidati koji ¢e se ponasati neprimjereno ili ¢e prekrsiti jedno od gore navedenih
pravila biti ¢e udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad povjerenstvo nec¢e bodovati.

Za svaki dio provjere znanja (op¢i 1 posebni dio) dodjeljuje se od 1 do 10 bodova.
Smatra se da su kandidati polozili ako su za svaki dio provjere znanja i sposobnosti dobili
najmanje 5 bodova.

Kandidati koji su uspjesno polozili testove, pristupit ¢e razgovoru s Povjerenstvom za
provedbu javnog natjecaja (intervju).

Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u jedinici lokalne samouprave.

Rezultati intervjua boduju se na isti nacin kao i pisano testiranje.

Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog
postupka.

Nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Povjerenstvo izraduje i uz ranije utvrdenu rang listu kandidata, podnosi Celniku
upravnog tijela Izvjesée o provedenom postupku provjere znanja i Sposobnosti.



I11. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja

OPCI DIO

- Ustav Republike Hrvatske ("Narodne novine" br. 85/10 — procisceni tekst i 5/14)

- Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br. 33/01,
60/01 — vjerodostojno tumacenje, 106/03, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11 i 144/12,
19/13 - procisceni tekst, ispravak 137/15 1 123/17)

POSEBNI DIO

- Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj: 68/18 1 110/18)
- Zakon o op¢em upravnom postupku (,,Narodne novine* br. 47/09)
- Odluka o komunalnoj naknadi (,,Glasnik Karlovacke Zupanije* br. 22/19)

IV. Poziv na testiranje

Mjesto i vrijeme odrZavanja testiranja bit ¢e objavljeno na internetskoj stranici
www.oqgulin.hr te na oglasnoj plo¢i Grada Ogulina, Ogulin, Bernardina Frankopana 11
(prizemlje) najmanje 5 (pet) dana prije testiranja.
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